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H. Ayuntamiento constitucional de Moloacan, Ver.
2018-2021

Dependencia: Educacion y Cultura.
No. De Oficio: MOL-EC-031/2020
Expediente: Exp.009/2020.
Asunto: Informe Trimestral.

ING. FILEMON GARCIA JUSTO.

JEFE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.
DEL H. AYUNTAMIENTO DE MOLOACAN, VER.

PRESENTE.

El que suscribe Prof. Carlos Francisco Garcia Hemandez, Jefe de Educacion y Cultura, del H.
Ayuntamiento de Moloacéan, Ver.

Por medio del presente me dirijo a usted de la manera mas atenta y respetuosa, con seguimiento a la
solicitud de informacién correspondiente al timestre de Octubre, Noviembre y Diciembre, perteneciente al
area de Educacion y Cultura que en el oficio MOLJU.TRANSP./008/2020 se ha solicitado de la siguiente
manera:

Fraccion lll. Atribuciones y responsabilidades.

Fraccion IV. Las metas y objetivos de su area, de conformidad con su programa operativo.

Fraccién XIX. Los servicios que ofrecen, sefialando los requisitos para acceder a ellos.

Faccion LIV. Cualquier informacién que sea de utilidad o se considere relevante, ademas de la que, con
base en la informacion estadistica, regsponda a las preguntas hechas con més frecuencia.

Articulo 16, Fraccion Il. k) Calendario de actividades culturales, deportivas y recreativas.

No omito sefialar que el acceso del usuario y contrasefia proporcionados al area de Educacion y Cultura, no
permite cargar la informacién a la Plataforma Nacional de Transparencia, por tal razén envio la informacién
de forma fisica, solicitando su apoyo para concluir con los procedimientos correctos.

Anexo el desglose de la informacién referida anteriormente.

Sin mas por el momento, le agradecemos la atencion prestada y nos despedimos de usted quedando a sus
ordenes. gni0 02 4 'h
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FRACCION lIL.- Sefialar sus facultades o atribuciones de conformidad con la normatividad que resulte
aplicable, especificando en gue disposicién legal se encuentran sefalada, y el nombre de cada,
reglamento o disposicion en base a la cual ejerza su actividad,

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
ULTIMA REFORMA PUBLICADA
26 de diciembre de 2017

(Reformada se denominacién, G.O. 2 de octubre de 2017)
TITULO QUINTO

CAPITULO |
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SEVIDORES PUBLICOS, PARTICULARES VINCULADOS CON
FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES O HECHOS DE CORRUPCION Y PATRIMONIAL DEL ESTADO.

Articulo 76. Para os efectos de las responsabilidades a que alude este Titulo se reputara como servidor
publico a los representantes de eleccion popular, a los miembros del poder judicial del estado, los
funcionarios y empleados, en general, a toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de
cualquier naturaleza en el congreso del Estado o en la Administracion Puablica Estatal o Municipal,
Organismos descentralizados, Empresas de Participacion Estatal, Fideicomisos Publicos, Sociedades y
Asociaciones asimiladas a estos; asi como los servidores pulblicos de los organismos a los que esta
constitucion otorgue autonomia, quienes sera responsables por log actos u omisiones en que incurran en el
desemperfio de sus respectivas funciones. Dichos servidores publicos serdn responsables por el manejo
indebido de recursos publicos y de la deuda publica.

Los servidores publicos a que se refiere este articulo estaran obligados a presentar, bajo protesta de decir la
verdad, su declaracion patrimonial y de intereses ante las autoridades competentes y en los términos que
determine la ley. Todo servidor piblico sera responsable por la comisién de delitos en el ejercicio de su
encargo.
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Ley Organica de Municipio Libre
Ultima reforma publicada
22 de febrero de 2018.

TITULO SEXTO
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
CAPITULO |
DE SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 114. Para efectos de la presente ley se consideran servidores publicos municipales a los Ediles, los
Agentes y Subagentes Municipales, los Secretarios y los Tesoreros Municipales, los fitulares de las
dependencias centralizadas, de 6rganos desconcentrados y de entidades paramunicipales y, en general, toda
persona que desempefie un empleo, cargo o comisién de confianza en los Ayuntamientos; asimismo a todas
aquellas personas que manejen o apliquen recursos econémicos municipales.

Articulo 115. Los servidores pablicos municipales deberan:

l. Rendir, antes de tomar posesién de su cargo, la protesta de ley bajo la siguiente formula: para
tomar la protesta, el Presidente Municipal, o el edil que éste designe, dira: *,Protestais guardar y
hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Polltica
de nuestro Estado, las leyes que de una y otra emanen, y cumplir leal y patriéticamente con los
deberes del cargo de...que el Ayuntamiento le ha conferido?". El interrogado contestara: “Si,
protesto”. Acto seguido, la misma autoridad que toma la protesta dir4: “Si no lo hiciere asi, que el
pueblo se lo demande”;

L. Al tomar posesion de su cargo y al concluirlo, levantaran inventarios de los bienes, asi como de
los documentos, archivos o expedientes impresos y electronicos, que reciban o entreguen,
segln sea el caso, debiendo registrarlos ante el Sindico y dar cuenta de ello al Ayuntamiento;

. Abstenerse de aceptar o desempefiar dos 0 mas cargos de carécter remunerado del Estado, de
éste y la Federacion, del Estado y el Municipio, 0 de dos o mas municipios, salvo previa
autorizacién del Congreso o la Diputacion Permanente. Quedan exceptuados de esta
disposicién, los Agentes y Subagentes Municipales, asi como los empleos del ramo de la
enseflanza, las consejerias 0 representaciones ante drganos colegiados y los de caracter
honorifico en asociaciones cientificas, literarias o de beneficencia;

V. Comparecer ante el Ayuntamiento, a convocatoria expresa de éste, por conducto del Presidente
Municipal, para dar cuenta del estado que guarda la dependencia o entidad a su cargo; asi
como cuando se discuta o estudie un negocio concemiente a su respectivo ramo o actividad;

V. Responsabilizarse de la posesion, vigilancia y conservacion de los bienes municipales que

: administren, asi como de la correcta aplicacion de los recursos que les sean asignados y
abstenerse de hacer pago alguno que no esté previsto en el presupuesto autorizado o
determinado en las leyes de la materia.

Caucionar debidamente el manejo de los fondos y valores que administren;
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Otorgar, para efectos de la fraccion anterior, fianza de compafia legalmente establecida,
suficiente a juicio del Ayuntamiento o Concejo Municipal, para garantizar el pago de las
responsabilidades en que pudieran incurrir en el desempefio de su encargo.

Sujetar sus aclos y procedimientos administrativos a lo previsto por esta ley y el Codigo de la
materia;

Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y abstenerse de cualquier
acto u omisién que cause la suspension o deficiencia de dicho semvicio o implique abuso o
ejercicio indebido de un empleo, cargo o comision;

Formular y ejecutar, en su caso, los planes, programas y presupuestos cormespondientes a su
competencia, y cumplir las disposiciones legales que determinen ¢l manejo de recursos
econdmicos publicos;

Utilizar los recursos que tengan asignados para el desempefio de su empleo, cargo o comision
exclusivamente para los fines a que estan afectos;

Guardar estricta reserva respecto de la informacion confidencial o reservada que tengan bajo su
custodia, la que solo debers utilizarse para los fines a los que se encuentra afecta;

Impedir el uso indebido, sustraccidn, destruccion, ocullamiento o inutilizacion de los
documentos que tengan bajo su custodia;

Observar buena conducta en su empleo, cargo o comisién, tratando con respeto, diligencia,
imparcialidad y rectitud a las personas con las que tenga relacion con motivo de su desempefio;
Observar en la direccion de sus inferiores jerarquicos las debidas reglas del trato y abstenerse
de incurrir en agravio, desviacion o abuso de autoridad,

Observar respeto y subordinacion legitima con sus superiores jerarquicos inmediatos o
mediatos, cumpliendo las disposiciones que éstos dicten u ordenen en el ejercicio de sus
atribuciones;

Gomunicar por escrito al titular de la dependencia o entidad en la que presten sus servicios, el
incumplimiento de lag obligaciones establecidas en este articulo o las dudas fundadas que les
suscite la procedencia de las drdenes que reciban;

Abstenerse de ejercer las funciones de su empleo, cargo o comision después de haberse
separado de él;

Abstenerse de disponer o autorizar a un subordinado a no asistir sin causa justificada a sus
labores;

Abstenerse de autorizar la seleccion, contratacion, nombramiento o designacion de quien se
encuentre inhabilitado por resolucién firme de la autoridad competente para ocupar un empleo,
cargo o comision en el servicio publico;

Excusarse, en términos de las disposiciones legales aplicables, de intervenir en cualquier forma
en la atencion, tramitacion o resolucion de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o
de negocios, incluyendo aquellos de los que pueda resultar algin beneficio para él, su conyuge
0 parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o para terceros con los que
tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios, o sociedades de las que
el servidor plblico o las personas antes referidas formen parte;
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Informar por escrito al jefe inmedialo y en su caso al superior jerarquico, sobre la atencion,
tramite o resolucion de los asuntoe a que hace referencia la fraccion anterior y que sean de su
conocimiento, y observar sus instrucciones por escrito sobre su atencién, tramitacion y
resolucion, cuando el servidor plblico no pueda abstenerse de intervenir en ellos;

Abstenerse, durante el ejercicio de sus funciones de solicitar, aceptar o recibir por si o por
interposita persona, dinero, objetos mediante enajenacion a su favor en precio notoriamente
inferior al que ¢l bien de que se trate tenga en el mercado ordinario, o cualguier donacion,
empleo, cargo o comision para si 0 para las personas a que se refiere la fraccion XXI, y que
procedan de cualquier persona fisica 0 moral cuyas actividades profesionales, comerciales o
industriales se encuentren directamente vinculadas, reguladas o supervisadas por el servidor
publico de que se trate en el desempefio de su empleo, carge o camision y que implique
intereses en conflicto,

Desempefiar su empleo, cargo o comisién sin obtener o pretender oblener beneficios
adicionales a las contraprestaciones que el Municipio le otorga por el desempefio de su funcién,
sean para él o para las personas a las que se refiere la fraccién XXI;

Abstenerse de intervenir o participar indebidamente en la seleccién, nombramiento,
designacion, contratacién, promocion, suspengion, remocion, cese o sancién de cualquier
servidor publico, cuando tenga interés personal, familiar o de negocios en el caso, o pueda
derivar alguna ventaja o beneficios para él o para las personag a lae que se refiere la fraccion
XXI:

Presentar, bajo protesta de decir verdad, la declaracién de su situacion patrimonial, en los
términos que sefiale esta ley y demés disposiciones aplicables. Asimismo, deberén presentar
dicha declaracién, los demas servidores piblicos que determine el Congreso del Estado,
mediante disposiciones generales debidamente motivadas y fundadas;

Afender con diligencia las instrucciones, requerimientos y resoluciones que reciba del
Ayuntamiento o del Presidente Municipal;

Informar al superior jerarquico de todo acto u omisién de los servidores plblicos sujetos a su
direccion, que pueda implicar inobservancia de las obligaciones a que se refieren las fracciones
de este articulo, y en los t&rminos de las normas que al efecto se expidan;

Salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser
observadas en el desempefo de su empleo, cargo o comision, cuyo incumplimiento dara lugar al
procedimiento y a las sanciones que correspondan, segin la naturaleza de la infraccion en que
se incurra, sin perjuicio de sus derechos laborales, segun disponga la ley de la materia;
Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de cualquier disposicion
juridica relacionada con el servicio pablico; y

Responsabilizarse por el incumplimiento de las obligaciones que les impongan esta ley, las
demés leyes del Estado, asi como las leyes federales y los tratados internacionales, conforme a
los supuestos y consecuencias previstos en la Constitucion Politica del Estado, en esta ley y en
la ley en materia de responsabilidad de los servidores publicos.
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Se prohibe designar, para desempefiar cargos de confianza en el Ayuntamiento, a personas a quienes les
ligue relacion conyugal, de concubinato o parentesco consanguineo o por afinidad, en linea recta o colateral
hasta el cuarto grado, con servidores pablicos municipales, con excepcion de quienes, durante los dos
dltimos afios, hubieren laborado ininterrumpidamente como empleados de base en la Administracion Pablica
Municipal de que se trate. Tendrén caracter honorifico, sin derecho o retribucion alguna, los cargos que,
dentro de los Siglemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia, desempefien los conyuges o
parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado de los servidores publicos.

CAPITULO VII
DE LAS COMISONES MUNICIPALES

Articulo 39. Las comisiones Municipales son 6rganos que se integran por ediles con el propésito de
contribuir a cuidar y vigilar el correcto funcionamiento del Ayuntamiento, en lo relativo a la planeacién
estratégica municipal, en la prestacion de los servicios publicos municipales, asi como de las dependencias,
pudiendo, en su caso, proponer el nombramiento, suspension o remocién de sus empleados

Articulo 40. El ayuntamiento tendré las comisiones municipales siguientes:

Il. Educacion, Recreacion, Cultura, Actos Civicos y Fomento Deportivo.
XVIII. Bibliotecas, Fomento a la lectura y Alfabetizacion.

Articulo 44. Para la atencion de los servicios plblicos, las comisiones tendran las atribuciones siguientes:

L Formular y proponer al ayuntamiento un programa para la atencién del servicio piblico de que
se frate.

il Supervisar que el servicio pablico se preste con eficiencia.

. Proponer al Ayuntamiento, previo estudio y dictamen, acuerdos para la solucién de asuntos de
las respectivas ramas de administracion publica municipal.

V. Vigilar la exacta aplicacion de los recursos econdémicos destinados a la prestacién del servicio.

V. Promover ante los ciudadanos lo conducente al mejoramiento del servicio.

V1. Informar al Ayuntamiento, en virtud del servicio que superviea, cuando haya coincidencia de
funciones con el Estado o la Federacion.

VL. Proponer con oportunidad, al Ayuntamiento, el presupuesto de gastos necesarios para la mejor
prestacion del servicio.

VIIl.  Vigilar la aplicacion del Reglamento correspondiente, proponiendo al Ayuntamiento las reformas
que estime necesarias.

! Articulo 46 Son atribuciones de la comision de Educacion, Recreacion, Cultura, Actos Civicos y Fomento
’%'DuDe
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l Visitar con la mayor frecuencia posible los establecimientos de ensefianza, cuidando de que
respondan a su objeto y que se observen en ellos todas las disposiciones que consignen las
leyes y reglamentos relativos.

Il. Cuidar el cumplimiento de la obligacion de que los nifios en edad escolar asistan a la escuela.

lil. Promover cuanto estime conveniente para el mejoramiento de la instruccién piblica.

Iv. Promover |a realizacion de actividades recreativas y culturales, procurando en todas ellas la
participacién popular.

V. Vigilar el estricto cumplimiento del ¢alendario civico.

VL. Promover el deporte municipal procurando la realizacion de competencias y el apoyo a quienes

se distingan en la practica del deporte.

Vil Proponer la creacion de becas para estudiantes sobresalientes de escasos recursos, segun las
posibilidades economicas del Ayuntamiento,

VIl.  Promover los valores culturales e historicos del municipio

IX. Las demas que expresamente le sefialen esta ley y demas leyes aplicables.

Articulo 60. Son Afribuciones de la comision de Bibliotecas, Fomento a la lectura y Alfabetizacion.

l. Promover la creacién de bibliotecas publicas y las acciones orientadas a su funcionalidad y
modemizacion.

Il Proponer al ayuntamiento la realizacion de gestiones para incrementar el acervo bibliografico de
las bibliotecas publicas; asi como camparias de donacion de libros y equipos audiovisuales para
las mismas.

L. Difundir informacién entre los estudiantes y publico en general acerca del material de consulta
disponible y demas servicios que se presten en las bibliotecas publicas.

V. Procurar la implementacién de programas de fomento a la lectura entre los habitantes del
municipio; y
V. Promover ante el Ayuntamiento programas municipales de alfabefizacién, en coordinacién con

las autoridades federales y estatales competentes.

LEY PARA EL DESARROLLO CULTURAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
LEY PUBLICADA EN LA GACETA OFICIAL
11 de marzo de 2010.

CAPITULO Il

DE LA COMPETENCIA, ATRIBUCIONES Y PERFILES DE LAS AUTORIDADES EN MATERIA
CULTURAL.

Articulo 12. Son autoridades responsables de la aplicacion de la presente Ley las siguientes:

El gobemador del estado.
La secretaria.
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Ml La Secretaria de educacion
V. Elinstituto Veracruzano de la Cultura.
V. El Consejo Veracruzano de Arte Popular.

VI Los Ayuntamientos.

Articulo 13. Las dependencias y entidades de las administraciones plblicas estatales y municipales
disenaran e inetrumentaran politicas y acciones, a fin de garantizar efectivamente el ejercicio pleno de los
derechos culturales,

Articulo 22. Seran atribuciones de los ayuntamientos:

Il Elaborar el Programa Municipal de Desarrollo Cultural y expedir los reglamentos necesarios.

I Propiciar que los municipios y sus habitantes se beneficien de los programas a que se refiere la
presente Ley.

] Crear espacios de referencia cultural que promuevan la cohesion social y la identidad cultural.

v. Destinar recursos para la ejecucién del Programa Municipal de Desarrollo Cultural,
Gestionar apoyos federales, estatales e intermunicipales, con el propdsito de fomentar la
participacion democratica de los grupos que presenten proyectos culturales.

V1. Fomentar y apoyar la investigacion, documentacién, conservacién y difusion de las
manifestaciones culturales propias del municipio.

Vil Reconocer, estimular y apoyar a personas y organizaciones sociales que destaquen en los
diversos ambitoe de quehacer cultural y artistico.

VIl.  Promover y difundir la bisqueda de nuevos valores en las artes, estimulando su formacion y
permanencia en la comunidad.

X, Eslablecer mecanismos y acciones que coadyuven a la recuperacion, preservacion y gestion
del patrimonio cultural de la regién.

X Las demas que otorgue esta Ley.

LEY GENERAL DE CULTURA Y DERECHOS CULTURALES
LULTIMA REFORMA PUBLICADA
19 de junio de 2017

TITULO SEGUNDO
DERECHOS CULTURALES Y MECANISMOS PARA SU EJERCICIO.

Articulo 10. Los servidores publicos responsables de las acciones y programas gubemamentales en materia

cultural de la Federacion, las entidades federativas, los municipios y las alcaldias de la ciudad de México en

el &mbito de su competencia, observaran en el ejercicio de la politica pablica el respeto, promocion,
.<>‘mpro;3cci6n y garantia de los derechos culturales.

f}ﬂ N
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Articulo 12. Para garantizar el ejercicio de los derechos culturales, la Federacion, las entidades federativas,
los municipios y las alcaldias de la Ciudad de México, en el &mbito de su competencia, deberan establecer
acciones que fomenten y promuevan los siguientes aspectos:

. La cohesion social, la paz y la convivencia arménica de sus habitantes.

. El acceso libre a las bibliotecas plblicas.

il La lectura y la divulgacion relacionadas con la cultura de la Nacion Mexicana y de ofras
naciones.

V. La celebracion de los convenios que sean necesarios con instituciones privadas para la
obtencion de descuentos en el acceso y disfrute de los bienes y servicios culturales; asi como
permitir la entrada a museos y zonas arqueolégicas abiertas al publico, principalmente a
personas de escasos recursos, estudiantes, profesores, adultos mayores y personas con

discapacidad.

V. La realizacion de eventos artisticos y culturales gratuitos en escenarios y plazas publicas.

Vi El fomento de las expresiones y creaciones artislicas y culturales de México,

Vi, La promocién de la cultura nacional en el extranjero.

VIll.  Laeducacion, la formacidn de audiencias y la investigacion artistica y cultural.

IX. El aprovechamiento de la infraestructura cultural, con espacios y servicios adecuados para
hacer un uso intensivo de la misma.

X El acceso universal a la cultura para aprovechar los recursos de las tecnologias de la

informacion y las comunicaciones, conforme a la Ley aplicable en |la materia.
X1 La inclusion de personas y grupos en situacion de discapacidad, en condiciones de
vulnerabilidad o violencia en cualquiera de sus manifestaciones.

LEY DE EDUCACGION DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
ULTIMA REFORMA PUBLICADA
17 de febrero de 2018.

CAPITULO Il
DEL SISTEMA EDUCATIVO VERACRUZANO

Articulo 15. El sistema Educativo Veracruzano se integra por:

Il. Las autoridades educativas estatales y municipales.
Articulo 16. Son atribuciones educativas estatales:

Il Los subsecretarios, directores generales, coordinadores, directores, subdirectores, jefes de
departamento y, en general, los servidores publicos cuya denominacion y desempefio se

corresponda con funciones de desarrollo, planeacion, gestion, investigacion, control,
evaluacion, difusion y fomento en todos los tipos, niveles y, modalidades educativas en el

/ Casa de Cultura Calle: Ignacio Zaragoza S/N Col. 18 de marzo, Villa Cuichapa; Moloacan, Ver. C.P 96370
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Estado de Veracruz, de conformidad con lo dispuesto en esla ley, asi como en las damas leyes
y disposiciones aplicables.

Articulo 17. Son autoridades educativas municipales, el Ayuntamiento y los 6rganos de gobiemo que
determine la ley que regula la organizacién y funcionamiento del municipio libre del Estade de Veracruz de
Ignacio de la Llave, asi como los bandos de policia, gobiemo de demas reglamentacion que se apruebe, con
sujecion a las disposiciones aplicables en materia educativa.

LEY GENERAL DE EDUCAGION
ULTIMA REFORMA PUBLICADA
01 de enero de 2018.

CAPITULOI
DISPOCISIONES GENERALES

Articulo 11. L aplicacion y la vigilancia del cumplimiento de esta ley corresponden a las autoridades
educativas de la Federacion, de las entidades federativas y de los municipios, en los términog que Ia propia
Iey astablece.

Para efectos de la presente Ley, se entendera por:

Fraccion Ill. Autoridad educativa municipal, al Ayuntamiento de cada uno de los municipios.

Articulo 15. EI Ayuntamiento de cada municipio podra, sin perjuicio de la concurrencia de las autoridades
educativae federal y local, promover y prestar servicios educativos de cualquier tipo o modalidad. También
podré realizar aclividades de las enumeradas en las fracciones V a ViIi dal articulo 14.

Para el ingreso, promocion, reconocimiento y permanencia del personal docente o con funciones de direccién
0 Supervision en la educacién basica y media superior que impartan, deberan observar lo dispuesto por la
Ley General del Servicio Profesional Docente.

El gobiemo de cada enfidad federativa promovera la participacion directa del ayuntamiento para dar
mantenimiento y proveer de equipo basico a las escuslas publicas estatales y municipales.

El gobierno de cada entidad federativa y los ayuntamientos podran celebrar convenios para coordinar o
unificar sus actividades educativas y cumplir de mejor manera las responsabilidades a su cargo.

H. AYUNTAMIENTC Casa de Cultura Calle: Ignacio Zaragoza S/N Col. 18 de marzo, Villa Cuichapa; Moloacén, Ver. C.P 96370
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LEY GENERAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
‘ ULTIMA REFORMA
DOF. 19 DE ENERO DE 2018

SECCION SEGUNDA
De los organos de las entidades federativas, municipales y las demarcaciones territoriales de la
ciudad de México de cultura fisica y deporte.

Articulo 32. Cada entidad federativa, municipios y, en su caso, las demarcaciones territoriales de la Ciudad
de México podran contar, de conformidad con sus ordenamientos, con un 6rgano que en coordinacion y
colaboracion con al CONADE promueva, estimule y fomente el desarrollo de la cultura fisica y el deporte,
estableciendo para ello, sistemas de cultura fisica y deporte en sus respectivos ambitos de competencia.

Los Sistemas Municipales de Cultura Fisica y Deporte, se integraran por lag Autoridades Municipales,
Organismos e Instituciones plblicas y privadas, Sociedades y Asociaciones que en el ambito de su
competencia tengan como objeto, generar las acciones, financiamiento y programas necesarios para la
coordinacion, fomento, apoyo, promocién, difusién y desarrollo de la cultura fisica y el deporte, asi como el
ptimo aprovechamiento de los recursos humanos, financieros y materiales.

Articulo 33. Las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, promoveran, y fomentaran el desarrollo de |a activacion fisica, la cultura fisica y del Deporte con los
habitantes de su territorio, conforme al &mbito de su competencia y su jurisdiccién.

Articulo 35. Los Municipios y las Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México, en el ambito de sus
respactivas competencias y de conformidad con lo dispuesto en esta ley y las Leyes locales en la materia,
tendran las siguientes atribuciones:

L Proponer, coordinar y evaluar la politica de cultura fisica y deporte municipal y de la
demarcacion territorial;

. Disefiar y aplicar los instrumentos y programas de las entidades federativas, Municipales y de
las demarcaciones territoriales en cultura fisica y deporte, acorde a los programae nacionaleg,
de las entidades federativas y regionales.

. Disefiar, aplicar y evaluar el programa municipal y de la demarcacién temitorial de la cultura
fisica y deporte.

V. Coordinarse con la CONADE, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones

temritoriales de la Ciudad de México para la promocion, fomento y desarrollo de la cultura fisica y

deporte;

Integrar el sistema local de Cultura Fisica y Deporten para promover y fomentar el desarrollo de

la activacion fisica, la cultura fisica y el deporte.

Promover la Participacion de los sectores social y privado para el desarrollo de la activacion

fisica, la cultura fisica y el deporte.

Teléfonos: 923 110 6676 / Correo Electrénico: Culturamoloacan@hotmail.com
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VI Las demas que sefiale esta Ley, su Reglamento y los demas ordenamientos aplicables.

LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE
PARA EL ESTADOQ DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
ULTIMA REFORMA 04 DE DICIEMBRE DE 2015

CAPITULO I
De la participacion del Estado y los Municipios en el Sistema Estatal del Deporte

Articulo 21. Con el fin de impulsar, fomentar y desarrollar el deporte conforme a la planeacion estatal, el
Ejecutivo del Estado promovera la planeacion, programacion, coordinacion y participacion de los municipios
dentro del Sistema Estatal del Deporte.

Los comités Municipales del Deporte tendran los objetivos siguientes:

L Determinar las necesidades deportivas de manera conjunta con las autoridades municipales;

Il Elaborar sus Planes Operativos Anuales conforme a las necesidades municipales y los
Programas de Trabajo de acuerdo con el Programa Operativo Estatal del Deporte, A través del
Consejo del Sistema Estatal del Deporte.

. Otorgar estimulos, reconocimientos y apoyos para el desarrollo y fomento de las actividades
deportivas en los municipios y promover a los clubes, ligas y asociaciones deportivas, para su
incorporacion al Sigtema Estatal del Deporte, para gozar de sus beneficios.

Iv. Proveer a las personas integrantas del Programa del Deporte Adaptado a recursos necesarios
para la creacion y mantenimiento de las instalaciones especiales qua ee requieran;
V. Determinar los espacios que deban destinarse a la creacion de areas dedicadas a los

programas de deporte y apoyar el mejoramiento de las instalaciones deportivas publicas; estas
mejoras deberén adaptarse para el uso de personas con discapacidad, de la tercera edad y

demés poblacion;

V1. Impulsar el desarrollo del Deporte en el sector rural y en zonas marginadas del Estado, con el
apoyo del Sistema Estatal para el Desamollo Integral de la Familia y de la Secretaria de
Educacion.

Vil Promover que el Ayuntamiento destine, de sus recursos territoriales, los espacios necesarios

para areas dedicadas a la practica deportiva, de acuerdo a su poblacién.
VIll.  Vigilar que no se varie el uso de las instalaciones deportivas, ni se prive al piblico en general
de sus ufilizacion;
Vigilar que los programas deportivos de cada Municipio, se realicen en concordancia con el
Sistema Estatal del Deporte.
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Los comités Municipales podran unirse para la consecucion de estos fines.

Articulo 22. Los Comités Municipales del Deporte serén constituidos por acuerdo del cabildo y reconocidos
como la autoridad deportiva del municipio, con la intervencion dal edil del ramo.

Articulo 27, Corresponde a los Ayuntamienlos:

1. Crear la comision edilicia del Deporte en sus respectivos tarritorios

I Reservar los espacios y zonas para la practica del deporte, en sus proyectos y programas de
desarrollo urbano;

. Gansiderar dentro de su presupuesto, a propuesta del Comité Municipal del Deporte, una
inversion de hasta el 5% y no menos del 3% de los ingresos anuales del afio fiscal que
corresponda, para la difusion, promocion conetruccion de infraestructura y equipamienta, J
fomento, investigacion o supervision del deporta.

V. Determinar las necesidades en materia deportiva y crear los medios para satisfaceras;

Prever que las personas con discapacidad, de la tercera edad y deméas grupos especiales,
tengan las facilidades e instalaciones deportivas adecuadas.

Wi Organizar y coordinar las actividades deportivas en las colonias, barrios, zonas y centros de
poblacion a través de las asociaciones y juntas de vecinos, con el fin de fomentar y desarrollar
el deporte.

VI, Llevar el registro de las instalaciones deportivas de su municipio, dotando a estas del personal
adecuado para su conservacion, ufilizacion y mantenimiento; y

VIl Integrar en sus planes Municipales de Desarrollo a las actividades Deportivas como parte de los
objetivos, estrategias y prioridades para el desarrollo municipal

IX. Las demas que conforme a la Ley resulten aplicables.

FRACCION IV, Las metas y objetivos de su area, de conformidad con su programa operativo.

PLAN QPERATIVO ANUAL 2019
JEFATURA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL COBNSTITUCIONAL DE MOLOACAN
2018-2021

. OBJETIVO GENERAL

El objetivo general de la Jefatura de Educacion y Cultura es facilitar los medios necesarios para que

el proceso de ensefianza- aprendizaje en los diferentes niveles de educacion logren las metas

_ esperadas, ademas de buscar el 6ptimo funcionamiento de los espacios pulblicos destinados para el

'«0 Dmudeporte la cultura y las artes con el pnoposnto de que cada uno de los habltantes del Munlcipuo
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relacionada en el proceso educalivo, cultural y deportivo del Municipio, asi mismo se buscara
establecer relaciones con los diferentes niveles de gobiemo derivandose en apoyos para programas
de tecnologia en la informacion y comunicacion y en la creacion de nuevos espacios deportivos y
culturales, ejecutando actividades de fortalecimiento civico, cultural y deportivo basado en valores.

IL. LINEAS DE ACCION

 Area: y Lineas de Accién

Promover programas educativos, deportivos y culturales en todas las
comunidades del Municipio.

Firma de convenios de colaboracién con el INFA e ICATVER.

Apoyo con material didactico o papeleria.

Apoyo con becas escolares a la excelencia académica, excursiones a
| museos, parques, zoologicos, jardines botanicos y de interés cullural.
Gestion de sistemas educativos abiertos que cuenten con educacion
Sub  Jefatura  de | fecnoldgicay de capacitacion para el trabajo.

Educacion Apoyo con instructores de actividades complementarias a los planteles que
 tengan poca oferta educativa.

Brindar con conferencias, instructores y psicologos para combatir
| problemas saciales que afecten el proceso educativo, i
Apoyo a proyectos culturales que tengan como objetivo el rescate de la
cultura, usos y costumbres del Municipio, asi como la inclusién de
artesanos que puedan manifestar a la cultura como desarrollo municipal. |
Apoyo a proyeclos que tengan por objeto difundir y documentar la historia
cultural del Municipio.

Sub  Jefatura  de | Apoyo econdmico y colaboracion en festivales en donde el municipio sea
Cultura sede o en donde se lleve una representatividad

Realizar actividades culturales, recreativas, torneos deportivos, talleres de
expresion artistica en coordinacion con las instituciones educativas

Crear un programa de actividades que se realizardn en cada una de las
bibliotecas durante todo el afio, dando la correcta difusion entre la
Bibliotecas comunidad estudiantil y pablico en general.

Casa de Cultura Calle: Ignacio Zaragoza S/N Col. 18 de marzo, Villa Cuichapa; Moloacén, Ver. C.P 96370
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.  METAS

Disefiar un programa de actividades acorde a las necesidades del Municipio de Moloacan,
Veracruz., que permita elevar el indice de calidad educativa, la vida social, deportiva y cultural para
alcanzar una calidad de vida saludable.

Promover el desarrollo de la activacion fisica, la cultura, las artes y el deporte, como medio
importante en la prevencion del delito, asi como involucrar a los padres de familia en la educacion de
sus hlijos, promoviendo la revaloracion de esta como factor de superacion a lravés de participacion
social.

FRACCION XIX.- Un informe de sus servicios publicos para que los particulares conozéan y gocen de
ellos, asi como sus requisitos para acceder a ellos.

SERVICIOS PUBLICOS QUE OFRECE LA JEFATURA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
EDUCACION

1. Asesorias para la adquisicion de becas.
*» Requisitos:
Solicitar la Informacién inicial.
Cumplir con los requerimientos de las convocatorias
Asistir y tramitar los registros dentro de los periodos que se indiquen.
Esperar respuesta a la solicitud, proporcionar un ndmero telefénico, direccion, nombre completo
y copia de la credencial de elector.

* * & 90

2. Supervision de necesidades en instituciones educativas del municipio.
# Requisitos:

o Realizar solicitud a la Jefatura de Educacion, Cultura y Deportes del Municipio de Moloacan,
Veracruz.

o Pertenecer a la institucién educativa como director, ser parte de la plantilla docente, Padre de
Familia o parte de la APF de la insfitucion.

¢ Especificar las necesidades de infraestructura, asesorias, talleres, platicas o el aspecto que
consideren una prioridad dentro de la institucion.

e Esperar la evaluacion y respuesta a su solicitud, esperar respuesta a la solicitud, proporcionar
un nimero telefénico, direccion, nombre completo y copia de la credencial de elector.

3.  Elaboracién del Cronograma para la ejecucion de Actos Civicos, Fechas Conmemorativas e Izamientos
.. de Bandera.
% Requisitos:

/ Casa de Cultura Calle: Ignacio Zaragoza S/N Col. 18 de marzo, Villa Cuichapa; Moloacén, Ver. C.P 96370
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« Solicitar la Informacién en las oficinas de la Casa de Cultura da Villa Cuichapa, Moloacén,
Veracruz., al leléfono: 923 135 6676 o al Correo Electrénico: Culturamoloacan@hotmail com /

culturaydeportes@municipiodemaloacan.com
CULTURA

1. Talleres artisticos en la Casa de Cultura de Villa Cuichapa, (Guitarra, Baile Modemo, Danza Folklérica y

Dibujo Artistico).
» Requisitos:
+ Presentar Copia del acta de nacimiento, CURP, Comprobante de domicilio y Copia de la
credencial de elector del padre o Tutor y proparcionar un nimero telefénico.
e Cumplir con las cuotas de recuperacion:
< Guitarra: $15.00 por sesién martes y jueves.
< Dibujo Artistico: $15.00 por sesion lunes, miércoles y viemes
% Danza Folklrica $30.00 por semana. Horario de acuerdo a la categoria.
< Baile Moderno: $30.00 por semana. Horario de acuerdo a la categoria.
= Para dudas o mayores informes acudir a las oficinas de la Casa de Cultura de Villa Cuichapa,
Moloacan, Veracruz., al fteléfono: 923 135 6676 o al Coreo Electronico:

Culturamoloacan@hotmail.com / culturaydeportes@municipiodemoloacan.com

2. Induccion de artistas locales a diversos festivales culturales dentro de nuestro municipio de Moloacan,

Veracruz.
» Requisitos:
s Solicitar participar en eventos culturales, a la Jefatura de Educacion, Cultura y Deporte y a la
Sub Jefatura de Cultura.
« Proporcionar sus datos de participacion en las oficinas de la Casa de Cultura de Villa Cuichapa,
Moloacan, Veracruz., al fteléfono; 923 135 6676 o &l Comeo Electronico:

Culturamoloacan@hotmail.com / culturaydeportes@municipiodemoloacan.com

3. Concursos y demostraciones artistico - culturales, Certamenes de belleza.
> Requisitos:
s Cumplir con todas las bases de participacion de cada convocatoria.
¢ Inscribirse en los tiempos de registro.
e Acudir a las juntas previas para especificaciones de logistica en la Casa de Cultura de Villa
Cuichapa, Moloacén, Veracruz o comunicarse al Teléfono: 923 135 6676 o al Correo
Electronico; Culturamoloacan@hotmail.com / culturaydeportes@municipiodemoloacan.com

BIBLIOTECAS

~70bi& 1. Visitas Guiadas
T . -
_“,-,*--\‘K Requisitos:
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= Solicitar la visita Guiada a la Bibliotecaria Responsable,
«  Cumplir con los procedimientos de registro en la Bitacora de la Biblioteca.
¢ Orden y Limpieza

2. Solicitud de Informacién
» Requisitos:
« Registrarse en la Bilacora de la Biblioteca
« Sefialar que informacién se requiere, para dar un mejor servicio.
e  Orden y limpieza.

3. Préstamo de Libros.
> Requisitos:
* Registrarse en la Bitacora de la Biblioteca.
« Proporcionar los datos personales.
« Concluir la adquisicion de su credencial de la biblioteca
= Seiialar Jos datos del libro.

DEPORTES

1. Realizacién de toreos deportivos

» Requisitos:

¢ Inscribirse de acuerdo a las fechas establecidas

Cumplir con los linaamientos de la convecatoria
Pagar las respeclivas cuotas de inscripcion
Fomentar el cuidado de las inslalaciones deportivas que se utilizan
Acudir a las reuniones para establecer acuerdos por concepto de mejorias de los torneos
deportivos
2. Préstamo de instalaciones

» Requisitos:
Solicitar por escrito las solicitudes correspondientes
Cumplir con el reglamento de ocupacién
Mantener el orden y el cuidado de las instalaciones durante su ocupacion.
Reportar cualquier incidente
Participar en las actividades de mantenimiento de las instalaciones prestadas.

FRACCION LIV.- Cualquier otra informacion que sea relevante y responda a las preguntas hechas con
mas frecuencia por el piblico.

Convocatorias para Becas.
_ Calendario Civico y de Izamientos Oficiales.
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3. Convocatorias para eventos culturales.
4. Organizacion de desfiles en Villa Cuichapa y Moloacan.
5. Localidad de Nuestras 5 bibliotecas municipales: Trancas Viejas, Tlacuilolapan, Nuevo Teapa,
Moloacan y Villa Cuichapa.
6. Campanas para el bienestar social
i
Articulo 16, Fraccion Il
k) Calendario con las actividades culturales, deportivas y recreativas, a realizar.

1. Festival cultural denominado “Sonidos y Movimientos de Nuestro Moloacan”

Programas culturales desarrollados cada fin de mes en las localidades de Moloacan, Villa Cuichapa y Nuevo
Teapa.

2. Festival Dancistico Nacional “Costumbres e Identidad de Nuestro México”
Desarrollado previo a la semana santa.
3. Desfiles y actividades de identidad cultural

Mayo: Programa cultural, fandango y exposicion artesanal por concepto de las visperas de las fiestas
patronales en Tlacuilolapan y en Moloacan.

Julio: Programa Cultural, encuentro de Jaraneros y exposicion artesanal por concepto de las fiestas
patronales, en Moloacan.

Septiembre: Programas Culturales conmemorativos al mes de la patria, en Moloacan y Villa Cuichapa.
Octubre: Festival y Desfile de la Diversidad cultural, en Villa Cuichapa

Octubre ~Noviembre: Festejo de dia de muertos, concurso de altares y catrinas, Villa Cuichapa y Moloacén,
Ver.

Diciembre: Festival y desfile Navidefio, en Nuevo Teapa, Moloacan y Villa Cuichapa.

ATENTAMENTE
LOACAN VERACRUZ; 05 DE FEBRERO DE 2020

, co Gale
de Educacid

Casa de Cultura Calle: Ignacio Zaragoza S/N Col. 18 de marzo, Villa Cuichapa; Moloacan, Ver. C.P 96370
Teléfonos: 923 110 6676 / Correo Electrénico: Culturamoloacan@hotmail.com
culturaydeportes@municipiodemoloacan.com

H. AYUNTAMIENTO
CFGH/EHE MOLOACAN, VER
s g sm,é?émzé’u
LTURA
Y DEPORTF

/&) Moloacén




